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EfE - Einstieg fiir Erziehende

FUR MEINE KINDER UND MEINE KARRIERE!

ZIELGRUPPE

Sie gehoren zur Zielgruppe,
wenn

e Sie Familie und Beruf vereinba-

ren mochten und sich fir einen
(Wieder-)Einstieg ins Berufsle-
ben entschieden haben

¢ Sie ein oder mehrere Kinder
haben, die Sie betreuen.

ZIELE

e Erarbeitung einer Beschaftigungs- oder einer Berufsperspektive

e Erwerb von Bewerbungskompetenzen

e Herstellen der Vereinbarkeit von Familie und Beruf

e Beschaftigung oder einen Ausbildungsplatz finden.

Ihre Chancen, IHRE

BERUFSWAHL, Ihre Zukunft

BERUFSWAHL

In einem praxisorientierten Kom-
etenzcheck testen wir Ihre beruf-
ichen Kompetenzen und erstellen

ein Profil.

In einem oder mehreren betriebli-

chen Praktika konnen Sie verschie-

dene Berufsfelder ausprobieren.

BERATUNG

Wir besprechen mit lhnen lhre
aktuelle Lebenssituation und un-
terstutzen Sie bei der Losung von
Problemen. Auch in der Anfangs-
phase einer Beschaftigung sind wir
weiterhin als Ansprechechpartner
fur Sie da.

ORGANISATION DER
KINDERBETREUUNG

Wir stehen lhnen zur Seite bei der
Organisation der Betreuung |hrer
Kinder, damit Sie in die Lage ver-
setzt werden, den Anforderungen
des Arbeitsmarktes gerecht zu
werden.

VERMITTLUNG

Wir suchen mit lhnen gemeinsam
nach einem Arbeits- oder Ausbil-

dungsplatz und nutzen dabei unse- ¢IN

re langjahrigen Kontakte.

ORGANISATION

Die MaBnahme dauert im Regelfall
7 Monate und unterteilt sich in:

MODUL 1 (1 Monat)

Individuelle Einzelberatung

Umfang: ein bis zwei Gesprachstermine pro
Woche

MODUL 2 (1 MonatzI
Individuelles Einzelcoaching & zwei Gruppen-
tage pro Woche

Umfang: 2 Wochentage je 4 U-Stunden & ein
Wochentermin Einzelcoaching.

MODUL 3 (4 Monate)

Einzelcoaching & tagliches Gruppenangebot &
betriebliche Erprobungsphasen.

Umfang: 5 Wochentage je 4 U-Stunden & ein
Wochentermin Einzelcoaching. Betriebsprak-
tika nach Absprache

MODUL 4 (1 Monat)

Nachbereitungsphase beim Trager.

Umfang: 5 Wochentage je 4 U-Stunden & ein
Wochentermin Einzelcoaching.

Wir arbeiten mit lhnen zusammen, um Sie bestmoglich vorzubereiten und zu unterstiitzen:

fur Ihre berufliche Perspektive!




